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Entre os dias 06 e 20 de fevereiro, os participantes do Banesprev vão eleger os 
representantes para a Diretoria Administrativa, Diretoria Financeira, Conselho Fiscal, dois 
membros para o Conselho Deliberativo e dois membros para o Comitê de Investimentos. Será a 
maior eleição de cargos da história do fundo, que completará 30 anos no mesmo mês.

A Contraf-CUT, o SindBancários Petrópolis e federações, assim como a Afubesp, entidade 
importante na luta em defesa dos empregos e direitos dos funcionários da ativa e aposentados do 
Santander/ Banespa, recomendam o voto na chapa Banesprev Somos Nós, que traz Mario Raia 
para diretor financeiro, Maurício Danno para diretor administrativo, Walter Oliveira e Maria 
Auxiliadora (vote nos dois) para o Conselho Deliberativo, Márcia Campos para o Conselho Fiscal, 
Sérgio Augusto e Stela para o Comitê de Investimentos (vote nos dois).

Banesprev Somos Nós

Bradesco:licença paternidade retroativa
deve ser pedida até dia 08 de fevereiro

Todos os pais de bebês nascidos a partir de 27 de dezembro 
poderão gozar a licença-paternidade de 20 dias. Quem tirou somente 
os cinco dias referentes à legislação até 2016, poderá aproveitar os 
outros 15 a partir de agora. Para tanto, o Bradesco informou que os 
pedidos devem ser feitos até amanhã, quarta-feira, dia 08 de 
fevereiro.

A licença-paternidade ampliada é uma conquista da 
Campanha 2016 e está prevista na cláusula 26 da CCT. O direito foi 
determinado pela lei 13.257/2016. Assim como a licença-
maternidade de 180 dias, conquista dos bancários em 2009.

Itaú Unibanco lucra mais de R$21 bi
O Itaú Unibanco anunciou hoje, dia 07/02, que registrou lucro líquido de R$ 5,543 bilhões 

no quarto trimestre de 2016, depois de atingir R$ 5,394 bilhões nos três meses anteriores: uma 
alta de 2,76%. No mesmo período de 2015, os ganhos haviam atingido R$ 5,698 bilhões, uma 
baixa de 2,7%. No ano de 2016, o lucro somou R$ 21,6 bilhões.

PLR no Santander será paga dia 20
O Santander anunciou que irá antecipar o pagamento da segunda parcela da PLR 

(Participação nos Lucros e Resultados) para o dia 20/02. Na mesma data, os funcionários do banco 
espanhol também receberão o valor adicional e o PPRS (Programa de Participação nos Resultados 
Santander).

De acordo com a Convenção Coletiva de Trabalho, as instituições financeiras têm até 02 de 
março para fazer esse crédito. Mas com o início da temporada de publicação dos balanços dos 
resultados de 2016, já é possível calcular os valores finais da Participação nos Lucros e 
Resultados. Além do Santander, o Bradesco  também já anunciou o pagamento da antecipação 
para o próximo dia 10/02.

PLR dos bancários tem 'mordida' menor do leão
A Lei 12.832/2013 garante aos trabalhadores isenção 

da cobrança de imposto de renda na PLR (Participação nos 
Lucros e Resultados), até determinado valor. A partir dele, os 
descontos existem, mas são menores do que seria sem a lei, 
conquistada após muita mobilização de diversas categorias, 
dentre elas, a bancária.

Sendo assim, de acordo com a tabela atual do IR sobre 
a PLR, quem recebe até R$ 6.677,55 está isento. A partir daí, 
as alíquotas são 7,5%, 15%, 22,5% e 27,5%, com as 
respectivas deduções 
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