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Ano XXVII n° 6790 — 03 de abril de 2023
Pedro Guimaraes vira réu por assédio sexual contra
empregadas da CAIXA

O ex-presidente da CAIXA, Pedro Guimaraes, agora
é réu em acao criminal em que ele é acusado de assédio
sexual contra dezenas de empregadas do banco publico.
O movimento sindical realizou, a época das denuncias,
uma ampla campanha contra o assédio sexual nos
bancos, o que resultou na inclusao de clausulas sobre o
tema na Convencao Coletiva de Trabalho (CCT) da

categoria.
E A Y No momento em que vieram a tona depoimentos
Reupor '+ de vitimas, o caso era investigado pelo Ministério Publico

assédio sexual na CAIXA Fedgral (MPF),sot_) sigil.o. Nesta semana, a Justica Federgl

aceitou a denuncia ajuizada em Brasilia pelo MPF, a partir
da investigacdo oficial aberta para apurar os episédios. A partir de agora, Guimardes passa a
responder criminalmente pelas denuncias de assédio.

Diante do escandalo, Pedro Guimardes deixou o cargo um dia apds a publicacdao de
reportagem no portal Metrépoles. Na matéria, um grupo de empregadas relataram toques em
partes intimas sem consentimento, além de falas, abordagens e convites inconvenientes e
desrespeitosos. O ex-presidente do banco também foi alvo de denuncias de assédio moral.

Guimardes era um dos integrantes do governo de Jair Bolsonaro mais préximos do entdo
presidente. O processo contra o ex-presidente da CAIXA corre em segredo na Justica Federal do
Distrito Federal. A denlncia é acompanhada por dezenas de depoimentos em video prestados aos
procuradores por vitimas e testemunhas dos casos de assédio.

COE Bradesco lamenta postura negativa do banco em reuniao

Em reunidao com a direcdo do Bradesco na sexta-feira, 31 de marco, a Comissao de
Organizacdo dos Empregados (COE) cobrou o fim do fechamento de agéncias e das demissoes
decorrentes. O banco informou que o processo é resultado de estudos e que os funcionarios estao
sendo realocados e reaproveitados.

“Nés reforcamos a inseguranca entre os funciondrios quanto ao futuro do banco e a
preocupacao deles com o emprego. Solicitamos que o banco nos informasse qual a previsao para o
fim do fechamento das agéncias, mas negaram ao dizer que ndo podem informar. Isso mostra que
os fechamentos devem continuar infelizmente”, revelou Magaly Fagundes, coordenadora da COE.

O Bradesco também negou outras duas reivindicagdes dos trabalhadores, que sdo o auxilio
academia, com a justificativa de j& oferecer o Lig Viva Bem e convénios com academias pelo seguro
saude, com descontos que variam de 20% a 50% e o reajuste do reembolso por quilometro rodado.

Sobre o assunto metas, o banco informou que o conceito se baseia no orcamento anual, com
revisao mensal, distribuida por regiao, de acordo com a produtividade de cada regiao. A instituicao
afirmou que a meta é 100% mensal. “Ressaltamos que somos contra a meta individual, defendemos
que seja semestral e ndo mensal”, avaliou Magaly.

A negociacao sobre metas ndo terminou e uma nova reunido serd marcada. “Precisamos
construir um programa que nao adoeca o trabalhador”, finalizou Magaly.

Previc derruba decisao prejudicial aos trabalhadores

A Previc (Diretoria Colegiada da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar),
excluiu retirada de patrocinio, transferéncia de gerenciamento e mudanca de indice do rol de
procedimentos previstos no licenciamento automatico.

A decisao dd maior seguranca aos associados, pois 0s processos serdo analisados com mais
cuidado para evitar danos aos fundos de pensao e aos impactam trabalhadores, aposentados ou
que tém expectativa da aposentadoria.

Em nota, a Anapar (Associacdao Nacional de Participantes de Fundos de Pensdo e de
Beneficiarios de Planos de Salude de Autogestdo) esclareceu que “o que nasceu como solucado, ha
quase dez anos, transformou-se em um grande problema, pois as possibilidades previstas nas
atuais regras de licenciamento automdatico permitiam que houvesse verdadeira burla a
responsabilidade do Estado, no exercicio da Lei Complementar 109/2001".
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