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Burnout vai além do cansaço. Também envolve conflito ético, crise de 
identidade e adoecimento silencioso.

Na próxima terça-feira, 24 de fevereiro de 2026, às 19h, você tem um encontro 
marcado com o Dr. Rui Carlos Stockinger, Mestre em Psicologia pela Universidade 
Católica de Petrópolis, psicoterapeuta humanista-existencial, especialista em 
psicossomática e gestão de pessoas.

O webinar “Burnout: Conflitos Éticos, de Identidade e os riscos psicossociais”, 
apresenta resultados inéditos da ciência psicológica sobre a Síndrome de Burnout e 
aprofunda temas fundamentais para quem atua na clínica, na gestão ou vive os 
impactos do trabalho na própria saúde.

Com a maior prevalência já registrada, compreender o Burnout é urgente.
Se você é psicólogo(a), gestor(a), profissional da saúde ou quer entender 

melhor os impactos do trabalho na identidade e no bem-estar, este webinar é para 
você. 

Participe ao vivo e aprofunde sua compreensão sobre um dos maiores desafios 
da vida laboral contemporânea. Inscreva-se em: https://bit.ly/psi-webinar-burnout

Burnout: Conflitos Éticos, de Identidade e os riscos 
psicossociais

a importância da PLR para os trabalhadores, especialmente em um contexto de 
sobrecarga, fechamento de agências e redução do quadro de pessoal.

Para Fernanda Lopes, coordenadora da CEBB, a antecipação é uma conquista 
da luta dos funcionários, mas não substitui a necessidade de avanços estruturais na 
valorização do funcionalismo. “A antecipação da PLR é uma vitória da mobilização da 
Contraf-CUT e dos trabalhadores do Banco do Brasil. É um direito construído com 
muito esforço e que precisa ser respeitado. Mas o banco ainda deve mais: 
precisamos de contratações e melhores condições de trabalho”, afirma Fernanda.

Ela também reforça que o resultado financeiro do banco é fruto direto do 
trabalho dos funcionários. “O lucro do Banco do Brasil só existe porque os 
funcionários entregam resultados diariamente, mesmo sob pressão e metas 
abusivas. Valorizar quem constrói esses números precisa ser uma prioridade real, e 
não apenas um discurso”, completa. 

Atendendo a pedido da Contraf-CUT, Banco do Brasil 
antecipa pagamento da PLR para 3 de março

O Banco do Brasil informou que 
antecipará o pagamento da Participação 
nos Lucros e Resultados (PLR) para o dia 3 
de março de 2026, atendendo a um pedido 
da Contraf-CUT e da Comissão de Empresa 
dos Funcionários do Banco do Brasil (CEBB).

A antecipação é resultado da pressão 
do movimento sindical, que cobrou do 
banco a liberação dos valores o quanto 
antes,  considerando o cenário econômico e 
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