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Ontem 10/08, se encerrou o prazo para inscrição à eleição 
para Representante Sindical de Base (Delegado Sindical) da Caixa 
Econômica Federal.

Apenas um candidato concorrerá ao pleito sindical. O 
inscrito ao título foi o companheiro, MARCELO DE FIGUEIREDO, 
que desde 2003 é funcionário do banco, passando pelas agências 
Magé - 0183, Petrópolis - 0188, Itaipava - 4146 e atualmente esta 
laborando na agência Imperial – 1651.

A eleição acontecerá no dia 24 de agosto. Os diretores do 
Sindicato irão colher os votos na agência onde o funcionário é 
lotado. Todos os funcionários e funcionárias, sindicalizados ou 
não, terão direito ao voto. A apuração será realizada na sede do 
Sindicato logo após o término da votação.

O mandato é de 1 (um) ano, tendo seu início no dia 28 de 
agosto de 2016 e término no dia 27 de agosto de 2017.

O direito de eleger Representantes Sindicais de Base da CAIXA é uma conquista dos 
bancários e bancárias na Campanha Salarial de 2003.

“Acredito que a conquista e manutenção dos direitos trabalhistas são o melhor caminho 
para a justiça social e a paz”, declarou Figueiredo.

VEM Aí A ELEIÇÃO PARA DELEGADO SINDICAL DA CAIXA

O HSBC Brasil divulgou balanço financeiro negativo referente ao segundo trimestre de 
2016, o último antes da finalização da compra pelo Bradesco no valor de R$ 16 bilhões. Segundo 
a empresa, o prejuízo foi de US$ 189 milhões no período, o que representou uma perda de US$ 
277 milhões no primeiro semestre. Os dados fazem parte da estratégia desrespeitosa de um 
banco que passou 19 anos registrando lucros anuais expressivos no país. Apenas no primeiro 
semestre de 2015, o lucro ajustado foi de US$ 145 milhões.

Todas as grandes empresas do setor tiveram lucros altos. Só o HSBC teve prejuízo? A alta 
de 83% no ganho com as provisões para créditos de liquidação duvidosa, que resulta em um 
acúmulo de US$ 414 milhões não faz sentido já que o índice de inadimplência permaneceu entre 
4% e 5%.  Essa reserva para calote corresponde a mais de um terço do total de gastos do grupo 
HSBC com eventuais perdas.

HSBC alega balanço negativo

Bancários do Itaú se reúnem com o banco no GT de Saúde hoje
A Comissão de Organização dos Empregados (COE) do Itaú, se 

reúne com o banco, hoje (11), para mais uma reunião do Grupo de 
Trabalho (GT) de Saúde e Condições de Trabalho.

O Programa de Controle Médico de Saúde Ocupacional (PCMSO) 
e o número de afastamentos estão entre os principais assuntos da 
reunião. O Itaú ficou de atualizar os dados sobre trabalhadores 
afastados e apresentar as informações na reunião desta semana.

O novo sistema que o banco vem utilizando referente ao afastamento e/ou licença do 
trabalhador também será discutido. A principal reclamação é que o processo está agora sob a 
responsabilidade do gestor direto do funcionário, sem um departamento específico. Foi apontado 
que, em muitos casos, os funcionários que retornam da licença acabam tendo descontos 
indevidos e, em casos extremos, até sendo demitidos.

C O M U N I C A D O    D E J U R 
Comunicamos que, devido ao recesso do judiciário (Dia do Advogado) hoje, dia 11 de 

agosto, não haverá plantão do atendimento jurídico no SindBancários Petrópolis.
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