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Ano XX n° 5305 — 15 abril de 2016

Conheca as 55 ameacas aos direitos dos trabalhadores
que tramitam no Congresso

Desde 1988, ano de promulgacao da Constituicao Cidada, mesmo
em governos com compromissos neoliberais, nao se identificou um
nimero tao expressivo de proposicées tramitando no Congresso Nacional
que representassem retrocesso e ameaca a direitos e a democracia.

Diante desse quadro preocupante e de quantitativo simbdlico, ja
que o nimero de ameacas pode ser maior, a assessoria do DIAP fez um
levantamento das principais matérias tramitando no Congresso Nacional
(Camara dos Deputados e Senado Federal) que tiveram movimentacao
nos Uultimos anos e/ou foram identificadas pelo érgdo em razdo da
relevancia e grau de polémica dos temas envolvidos.

O objetivo desse levantamento é lancar luz sobre as atividades do

Parlamento, chamar atencao do movimento sindical, em particular, e da
sociedade, em geral, para a possibilidade iminente de retirada,
flexibilizacdo ou até mesmo eliminacdo de direitos duramente
conquistados ao longo da histéria no Brasil.
A elaboracao desse levantamento contou com a parceria e colaboracao de entidades da
sociedade civil como o Inesc, Cfemea, Anamatra, Contag, Conectas, entre outras, que tal como
o DIAP (Departamento Intersindical de Assessoria Parlamentar), acompanham as atividades do
Parlamento e busca transformar em politicas publicas as demandas legitimas e éticas da
sociedade.

CADOS PELA T, RCEIRIZACAQ

RELACAO DAS AMEACAS A DIREITOS TRAMITANDO NO PARLAMENTO

1. Regulamentacao da terceirizacao sem limite permitindo a precarizacao das relagdes de
trabalho (PL 4302/1998 - Camara, PLC 30/2015 - Senado, PLS 87/2010 - Senado);

2. Reducdo da idade para inicio da atividade laboral de 16 para 14 anos (PEC 18/2011 -
Camara);

3. Instituicao do Acordo extrajudicial de trabalho permitindo a negociacao direta entre
empregado e empregador (PL 427/2015 - Camara);

4. Impedimento do empregado demitido de reclamar na Justica do Trabalho (PL 948/2011 -
Camara e PL 7549/2014 - Camara);

5. Suspensao de contrato de trabalho (PL 1875/2015 - Camara);

** Veja em nossa pdgina na internet a relacdo completa

das outras 50 questdes que ameacam 0s nossos direitos. **

REUNIAO COM REPRESENTANTE DA FUNCEF

Atencao funciondrios da CAIXA, na préxima terca-feira, dia 19 de .
abril, o Diretor da FETRAF RJ/ES e membro da COE, MAGGI e o
companheiro ANTONIO FERMINO, Conselheiro eleito da FUNCEF, estardo
no auditério do SindBancarios Petrépolis - Rua Mal. Deodoro, 209 sala __
209 - Centro, a partir das 18h30min, para tratar sobre assuntos gerais
da FUNCEF (Fundacao dos Economidrios Federais).

Ndo deixe de participar, pois € um momento em vocé

trabalhador podera esclarecer suas duvidas a respeito da Fundacao. FU N CEF
m\ FALECIMENTO
Il_u-l-o Comunicamos o falecimento do Sr. BELMIRO PACHECO, pai da

companheira, Fatima Regina Pacheco, funciondria do Santander, ag.
0215 - Mal. Deodoro. O sepultamento sera hoje (15/04), as 16 horas,
saindo da funeraria Oswaldo Cruz.

Aos familiares, nossos sentimentos.
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