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Ausência para acompanhar filhos é direito no BB

Procon estende prazo para Caixa fazer reparo em elevador

A gerente-geral, Luciane Neves Esteves, acompanhada do gerente-geral da Caixa – agência 
0188/Petrópolis, Guilherme Pedro Mattoso, disseram que no dia 26 de fevereiro acontecerá um 
pregão para contratação da empresa que fará a obra de reforma (prevista para acontecer em 
março). Ainda de acordo com informações, o projeto prevê uma nova entrada de acesso ao 
elevador para os deficientes, permitindo o acesso direto ao elevador principal. O coordenador do 
Procon Municipal, pediu a cópia do projeto de reforma do elevador, frisando que é necessário 
anexar ao processo.

Logo após a paralisação realizada pelos 
diretores do SindBancários Petrópolis na segunda-
feira, dia 15/02, na Caixa – Imperial, ag. 1651, devido 
a falta do funcionamento, há quase três meses, do 
único elevador da dependência, o coordenador do 
Procon Municipal, Jorge Badia, atendeu o pedido feito 
pelo banco e prorrogou ontem (16/02) o prazo para 
apresentarem resposta devido à paralisação do 
elevador, pois o banco providenciou um caixa para o 
atendimento de idosos, gestantes e pessoas 
deficientes no térreo. Ele também disse que o fato de 
ampliar o prazo para 30 dias para que a CAIXA 
responda ao Procon não quer dizer que não haverá 
multa, e que tudo será feito conforme determina a 
legislação, lembrando que podem surgir reclamações 
dos consumidores.

Os diretores do SindBancários Petrópolis, Marcos Alvarenga, Luiz 
Claudio Rocha, Sávio Barcellos e Geraldo Luiz de Oliveira, participam hoje 
(18/02), de reunião às 14:30 horas na sede da FETRAF RJ/ES (Federação 
dos Trabalhadores do Ramo Financeiro dos Estados do Rio de Janeiro e 
Espírito Santo), com o Relações Sindicais do banco, Brunno Cavalcante. 

Na pauta estão assuntos como: atendimento aos clientes/usuários, 
condições de trabalho e férias dos funcionários.

Esperamos que a pauta seja discutida com transparência e 
principalmente com a disposição do banco em resolver os problemas que 
tem acontecido com frequência em todas as agências de nossa cidade. 

Sindicato tem reunião com
relações sindicais do Itaú Unibanco

Os funcionários do Banco do Brasil que quiserem converter 
(fracionar) em horas os dias para acompanhar filho ou dependente 
menor de 14 anos ou com deficiência à consulta e tratamento 
médico-odontológico devem entrar em contato com o gestor da 
unidade.

A orientação é da direção do banco, em resposta à 
cobrança do Sindicato dos Bancários de SP, de que essa conversão 
ainda não esta disponibilizada no sistema. Ainda segundo a 
instituição financeira essa operacionalização está em fase final de 
implantação.

Entre os itens da cláusula 12ª do acordo aditivo à Convenção Coletiva de Trabalho (CCT) 
está o direito de o funcionário do Banco do Brasil ter dois dias abonados durante o ano para 
acompanhar filhos e dependentes em consulta. 
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