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Pela terceira vez, em quatro anos, os trabalhadores da ativa 
elegerão o Conselheiro de Administração Representante dos Funcionários 
(Caref) do Banco do Brasil.

A votação ocorre em todo o país de 23 a 27 de janeiro. O 
representante dos trabalhadores tem mandato de dois anos e, entre suas 
funções, está a fiscalização da execução da política geral de negócios e 
serviços da instituição financeira.

O SindBancários Petrópolis apoia, Fabiano Felix – F3154029, para 
Conselheiro de Administração Representante dos Funcionários (Caref) do 
Banco do Brasil.

Como votar – A votação ocorrerá em sistema eletrônico a ser disponibilizado pelo BB. O 
primeiro turno vai de 23 a 27 de janeiro. Caso haja necessidade de segundo turno entre as duas 
candidaturas mais votadas, ocorrerá de 20 a 24 de fevereiro.

Maioria dos trabalhadores não dispõe de sindicatos
para lidar com reforma

Estudo do Instituto de Pesquisa Econômica Aplicada (Ipea) sobre o perfil do movimento sindical 
brasileiro questiona se o sindicatos estão preparados para discutir uma regulação trabalhista mais 
baseada em contratos, ampliando o papel da negociação coletiva. Segundo o pesquisador e sociólogo 
André Gambier Campos, "há milhares de sindicatos no Brasil, mas muitos deles com parcas condições 
de promover novas formas de regulação do trabalho". 

O autor traça um histórico da estrutura sindical desde a sua origem, nos anos 1930, que 
sobreviveu a Estados mais autoritários e a diferentes contextos políticos, atravessando tempos difíceis 
na década de 1990 e superando desequilíbrios no período recente, quando os sindicatos foram capazes 
de promover um crescente número de greves e chegar a acordos importantes na negociação coletiva, o 
que resultou em uma melhora significativa no bem-estar dos trabalhadores. 

Ele lista 16.491 organizações reconhecidas no país, sendo 15.892 sindicatos, 549 federações, 43 
confederações e sete centrais sindicais – destas últimas, a CGTB não é mais reconhecida formalmente, 
conforme a lei de 2008 que incluiu as centrais na estrutura sindical brasileira. São 11.240 entidades de 
trabalhadores, sendo 10.817 sindicatos, e 5.251 de empregadores.

Dos quase 11 mil sindicatos de trabalhadores, 7.896 (73,8%) estão em áreas urbanas e 2.831 
(26,2%) são rurais. Daquele total, 43,4% representam trabalhadores do setor privado e metade (50,1%) 
tem base restrita a um município. Essa questão é considerada "fundamental" pelo autor do estudo: "Não 
menos que 80,4% dos sindicatos têm sua base em um município ou em um pequeno número de 
municípios. Portanto, a maioria dos sindicatos tem uma base local e restrita, o que é uma evidência de 
seus possíveis limites em representar e defender os trabalhadores".

Bancários do Banco do Brasil elegem representante do Caref

Termina hoje (20/01), o prazo para as inscrições para os(as) candidatos(as) a Delegado 
Sindical do Banco do Brasil para o mandato 2017-2018.

Inscrições para Delegado Sindical do BB termina hoje

Novo saldo do Itaubanco CD já está no ar
Depois de longo processo de negociação entre o Sindicato e a direção do Itaú, os participantes do 

Plano Itaubanco CD tiveram creditado, em 30 de dezembro, o aporte de cerca de R$ 765 milhões.
Dessa forma, houve alteração nas contas dos participantes do fundo de pensão, o que pode ser 

conferido no campo relativo ao saldo efetivado pela patrocinadora acessando o portal da fundação 
www.fundacaoitauunibanco.com.br.

O processo negocial com o banco durou cerca de dois anos e foi concluído em junho de 2016, mas 
apenas em 2 de dezembro o Diário Oficial da União publicou a aprovação pela Superintendência Nacional de 
Previdência Complementar (Previc) das alterações do regulamento interno do Itaubanco CD, permitindo a 
distribuição.

“O debate, que resultou em avanços significativos aos participantes, só foi possível por terem 
representantes eleitos na gestão do fundo de pensão. O que mostra que quando há disposição para o 
diálogo e propostas viáveis é possível chegar a desfechos vitoriosos como esse”, afirma a secretária-geral do 
Sindicato de São Paulo e funcionária do Itaú, Ivone Silva.
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