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C O N S U L T A     N A C I O N A L
Atenção bancários, não deixem de responder a pesquisa nacional da campanha salarial que foi 
distribuída nas agências, pois o recolhimento será realizado no dia 08 de julho.

Os bancários responderão questões como reivindicações de remuneração fixa e variável, 
participação do trabalhador na campanha, sistema financeiro e terceirização. 

Participe e ajude a construir a minuta de reivindicações. 

Saúde é o assunto da vez com a Fenaban

Contraf-CUT pede ajuda ao governo para proteger os empregos no HSBC
Preocupados com a situação dos mais de 21 mil trabalhadores do HSBC no Brasil, a Contraf-CUT, a 

Fetec/PR e os sindicatos dos Bancários de Curitiba e Brasília se reuniram com o ministro da Secretaria-
Geral da Presidência da República, Miguel Rossetto, e a senadora Gleisi Hoffmann (PT-PR), nesta terça-
feira (23), no Palácio do Planalto, em Brasília, e solicitaram apoio do governo federal na proteção dos 
empregos.

Na reunião, que também contou com a presença da vice-prefeita de Curitiba, Mirian Golçalves 
(PT), os representantes dos trabalhadores entregaram um documento ao ministro Miguel Rossetto, o qual 
destaca os prejuízos que um processo de demissão em massa pode trazer para os trabalhadores e 
também para a economia do País.

O ministro Miguel Rossetto se comprometeu a marcar uma reunião com o HSBC e solicitar 
informações com a matriz no banco, na Inglaterra. A senadora Gleisi Hoffmann também afirmou que 
buscará o diálogo com o Conselho Administrativo de Defesa Econômica (Cade) e o Banco Central para 
discutir o processo de venda do HSBC. A Contraf-CUT também voltará a se encontrar com a direção do 
banco, em reunião quinzenal, conforme negociado no último encontro, em São Paulo, no início do mês. 

A Contraf-CUT, federações e sindicatos retomam hoje (25/06), com a 
Fenaban (Federação Nacional dos Bancos), as mesas temáticas de Saúde do 
Trabalhador. O grupo de trabalho bipartite tem a função de analisar as causas 
dos afastamentos dos empregados do ramo financeiro, conforme a Cláusula 
62ª da Convenção Coletiva de Trabalho (CCT). Amanhã (26/06), na segunda 
reunião, os bancários irão avaliar o Instrumento de Combate ao Assédio Moral, 
previsto na cláusula 56ª da CCT.

Adoecimento
No ramo financeiro, as doenças relacionadas à saúde mental já superam as do sistema 

osteomuscular e do tecido conjuntivo, as chamadas LER/Dort. Em 2013 foram 18.671 afastamentos de 
bancários por problemas de saúde. Do total de auxílios-doença acidentários concedidos pelo INSS, 52,7% 
tiveram como causas principais os transtornos mentais e as doenças do sistema nervoso. Isso significa 
que, de cada dez bancários doentes, cinco são por depressão. Resultado das excessivas cobranças por 
metas e da crescente sobrecarga de trabalho.

O Sindicato dos Bancários de Petrópolis realizará, no  dia 20 de julho de 2015, a eleição para 
Delegado Sindical da Caixa Econômica Federal. As inscrições estarão abertas entre os dias 30 de junho à 
10 de julho, e poderá se candidatar o funcionário do banco que tiver mais de 06 (seis) meses de 
sindicalização e, pelo menos, 24 (vinte e quatro) meses de exercício da profissão ininterruptos. O 
mandato é de 1 (um) ano, tendo seu início no dia 30 de julho de 2015 e término no dia 29 de julho de 
2016.

O direito de eleger representantes dos trabalhadores nos locais de trabalho (Delegado Sindical) é 
uma conquista dos funcionários da Caixa Econômica Federal e do Banco do Brasil na greve de 2003. Na 
categoria bancária, que tem uma convenção coletiva nacional e aditivos por bancos, o papel principal de 
um representante sindical nos locais de trabalho é acompanhar o cumprimento dos direitos trabalhistas, 
da convenção e do aditivo da categoria, bem como o de levar as demandas e os problemas locais ao 
sindicato e trazer as informações sindicais para os seus colegas de trabalho. Ele é a referência no local de 
trabalho para associar e conscientizar os trabalhadores para se apropriarem de seus direitos e atuarem 
junto ao sindicato na manutenção e ampliação das conquistas e de melhores condições de trabalho.

O edital que trata a eleição estará afixado nos murais das unidades, durante todo o 
processo eleitoral.

Caixa Econômica Federal
Vem aí a Eleição para Delegado Sindical da Caixa – 2015/2016
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