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Primeira negociacao com Saude e seguranca bancaria
o BB nao avanca abrem negociacoes especificas

A negociacdo especifica ) na Caixa
para renovacdo do acordo aditivo 4 A saude do trabalhador e a seguranca
dos funcionarios do BB comecou bancaria marcam a primeira negociacao especifica da
mal. A direcdo da empresa ndo campanha salarial 2015 entre o Comando Nacional
garantiu atender nenhuma das dos Bancarios, representado pela Contraf/CUT,
reivindica¢des tratadas nas Comissao Executiva dos Empregados (CEE/Caixa) e a
reunides dos dias 24/08 e 25/08. /|Caixa Econbmica Federal. A reuniao acontece hoje
Ficou apenas de avaliar. (27/08), em Brasilia (DF). Essa pauta especifica serd

Nem mesmo a cldusula sobre emprego teve negociada concomitantemente com a Caixa na
sinalizacdo positiva. Os bancarios cobram a|campanha salarial deste ano, conforme estratégia
ampliacdo das contratacdes para repor as mais de 5 aprqvada na 172 anferenC|a.NaC|onaI dos Bancarios,
mil vagas abertas pelo PAI (Plano de Aposentadoria |realizada entre os dias 31 de julho e 02 de agosto, em
Incentivada) e também para desafogar as agéncias, | S@0 Paulo (SP). O combate ao assédio moral e sexual
sobretudo o setor de caixa, carente ha muito tempo. [ € Uma das principais reivindicacdes especificas.

O mais grave é que o0s representantes do BB =

afirmam desconhecer que as condi¢des de trabalho Trabalho e:?c_ravo~ Igual a
estejam ruins. O banco também empurrou para tercelrlzagao

depois a resposta sobre os 15 minutos de intervalo Um dado para a populacdo ligar o sinal de

para as mulheres, como previsto na CLTljerta aos perigos da terceirizacdo. Nos Gltimos 20
(Consolidacao das Leis Trabalhistas) e ratificado pelo | 305, 82% dos trabalhadores submetidos a escravidao
STF (Supremo Tribunal Federal). eram terceirizados. Mais de 40 mil pessoas foram
Sobre o exame periédico do PCMSO|asgatadas desde 1995, ano em que os grupos moéveis
(Programa de Controle Meédico de Saude|ye “fiscalizacdo comecaram a atuar. A maioria em
Ocupacional) a reivindicacao € para que aS|fazendas de gado, soja, algoddo, frutas, cana e
avaliagbes ndo ocorram no local de trabalho e os|qficinas de costura. Os nimeros sdo do Sindicato
dados sejam disponibilizados ao movimento sindical. | Nacional dos Auditores Fiscais do Trabalho. O Dieese
Mas, nao houve acordo e agora o assunto seraliambém faz o alerta, em uma pesquisa realizada pelo
discutido em mesa tematica. 6rgdo, das 10 maiores operacdes de resgate desde
A proxima negociacao com o BB acontece na|>013, quase 3 mil dos 3.553 envolvem terceirizados.
segunda-feira (31/08), em Brasilia. As estatisticas reforcam a teoria de muitos especialis-
tas. A terceirizacdo e o trabalho anéalogo a escravi-
E A L— E Q_l M E A’ IQ dao nao caminham sozinhos, na verdade, estao in
Comunicamos o falecimento do Sr. GIL DA \limamente relacionados.
SILVA, pai do companheiro e funciondrio do HSBC - agéncia 0274/Petrépolis, GILMAR
VIEIRA DA SILVA. O sepultamento serd hoje (27/08), as 13horas, no cemitério Raiz da
Serra. Que Deus conforte o coracao de toda a sua familia.

Santander pagara R$ 600 mil
a ex-gerente vitima de sequestro

O banco Santander foi condenado a pagar R$ 600 mil a um ex-gerente, por danos morais, por ele ter
sido sequestrado quando retornava para sua residéncia apds um dia de trabalho. O bancario foi levado para
casa em Belo Horizonte e permaneceu, junto de seus familiares, mais de 12 horas em poder dos criminosos. A
Justica entendeu que a situagao pela qual o trabalhador passou, se deu devido a atividade que ele exercia.
"Eles que estdo na linha de frente, responsaveis por cuidar de quantias significativas em dinheiro sao alvos de
acao criminosa", registrou o desembargador relator, Paulo Roberto de Castro.

Uma pericia vinculou o transtorno psiquiatrico constatado no empregado com o sequestro, tortura e
risco de vida. Ele foi diagnosticado com "Alteracdes Permanentes de Personalidade Apds Experiéncia
Catastréfica". O banco ndo adotava medidas capazes de garantir a seguranca no trabalho, segundo a
sentenca. A decisdo destacou o artigo 42 da Lei 7.102/83, segundo o qual "é vedado o funcionamento de
qualquer estabelecimento financeiro onde haja guarda de valores ou movimentacdo de numerario, que nao
possua sistema de seguranca com parecer favoravel a sua aprovacao, elaborado pelo Ministério da Justica, na
forma desta Lei". E assim, o magistrado ressaltou também que n&o houve prova de que o funcionério tenha
sido treinado para lidar com situagcées como a ocorrida.
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