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Bancadria chamada de "mulher de malandro" por gerente

recebera R$ 50 mil

Uma bancéaria que era constantemente chamada de "mulher de
malandro" e humilhada pelo gerente da agéncia por ndo conseguir
cumprir metas abusivas receberd R$ 50 mil de danos morais. A decisao
é da 62 Camara do Tribunal Regional do Trabalho da 152 Regido
(Campinas-SP). A condenacdo foi arbitrada em primeira instancia pela 12
Vara do Trabalho de Franca.

O colegiado, porém, deu parcial provimento ao recurso do banco,
excluindo a condenacdo imposta em primeira instancia, entre outras, ao
pagamento de horas extras e indenizacdo por danos materiais,
referente ao custo do tratamento psicoldégico da funcionaria assediada.

O acérdao registrou que a prova oral colhida nos autos confirma as alegacbes de que o
gerente impunha um clima tenso entre os funciondrios da agéncia, humilhando-os,
"principalmente as mulheres, dirigindo-se a elas como 'mulheres de malandro'. O acérdado
chamou de "lamentavel" e "intolerdvel ao ser humano médio" essa atitude do gerente. Também
se comprovou que "havia cobrancas abusivas por metas" e, por tudo isso, tanto o juizo de
primeiro grau quanto o colegiado se convenceram de que houve, de fato, "pratica de assédio
moral".

Forum debate saude no Santander

A COE (Comissao de Organizacao dos Empregados) do Santander e a direcao do banco se
reuniram ontem, quinta-feira (26/11), em Sao Paulo, para o Férum de Salde do Santander. Sobre
o Programa Retorno do Bem, nao havera mais a exigéncia de formuldrio, de admissao, ou de
recusa de programa. Contrariando o que foi informado em outro Férum, foi relatado que
trabalhadores de Sao Paulo e Rio de Janeiro foram demitidos mesmo estando no programa.

O movimento sindical exigiu participacao, como prevé a Clausula 44 do Acordo Coletivo. O
banco prometeu apresentar uma resposta na préxima reuniao, que deve ocorrer até marco. Na
discussdo sobre o reembolso do plano de salude, o Santander informou que sofrerd reajuste em
janeiro de 2016 pelo VCMH (Valores de Custos Médicos e Hospitalares).

Luta contra o cancer é intensificada

Hoje (27/11), € celebrado o Dia Nacional de Combate g odalittos contralit e prostara
ao Cancer. Estabelecida em dezembro de 1988, a data é
voltada a conscientizacao da populacdo a respeito da ¥
importancia de um diagndstico precoce. ] | NOVEMBRO

O cancer é a segunda principal causa de mortes no |
Brasil, perdendo apenas para as doencas cardiovasculares.
Este més, traz ainda um alerta especial para os homens a
atencdo para o cancer de prdstata.

O Inca (Instituto Nacional de Cancer José Alencar Gomes da Silva) registrou, no ano passado,
68.800 novos casos desse tipo de tumor. O cancer é uma doenca que assusta independentemente
do tipo e o diagnéstico precoce é de extrema importancia para a maior possibilidade de cura. Até
2030, a OMS (Organizacdo Mundial da Saude) estima que 27 milhdes de casos da doenca sejam
identificados no mundo. Para reduzir a possibilidade é preciso manter habitos de vida saudavel.

Copom mantém taxa de juros em 14,25%

Em decisdo esperada, mas ndo unanime, o Comité de Politica Monetédria (Copom) do Banco Central
decidiu manter, pela terceira vez sequida, a taxa basica de juros em 14,25% ao ano, que continua no maior
nivel desde meados de 2006.

Foram seis votos pela manutencao e dois a favor de aumento em meio ponto percentual, para
14,75%. Segundo nota divulga pelo comité, a decisao, sem viés, foi tomada apds avaliar "a conjuntura
macroeconémica e as perspectivas para a inflacao". A reuniao foi encerrada na noite de quarta-feira 25/11,
e a préxima estd marcada para 19 e 20 de janeiro.
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