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A Comissão Executiva dos Empregados discutiu ainda cobrança de metas por 
mensagem, promoção por merecimento, critérios de descomissionamentos, Saúde Caixa, 
prevenção do adoecimento mental, PLR (Participação nos Lucros e Resultados), verticalização 
e agência digital. Apenas pequenos avanços na negociação. O banco se comprometeu a 
realizar uma reunião com todas as Gipes (Gestão de Pessoas) e a CEE para debater medidas 
de prevenção ao adoecimento mental. Também formalizou a proposta no GT sobre a RH 184, 
para que haja descomissionamento é necessário duas avaliações em um intervalo mínimo de 
dois meses.

A Caixa prorrogou por 90 dias a definição sobre o pagamento da insalubridade aos 
avaliadores e informou que o reembolso odontológico volta a ser operado normalmente a 
partir de fevereiro.

Caixa avança pouco em negociação

É hoje a eleição para DELEGADO SINDICAL do BB
Atenção funcionários(as) do BB, lembramos que nessa 

segunda-feira dia 30/01, os diretores SindBancários Petrópolis 
estarão nas respectivas agências do BB – 2885/Imperador 
(Eduardo Melo Guimarães) e 0080/Petrópolis (Valéria Luiza 
Wider), recolhendo os votos dos candidatos para a eleição de 
Representante Sindical de Base (Delegado Sindical). 

No mesmo dia, a partir das 18h, no auditório da entidade, 
acontecerá a apuração dos votos dos candidatos.

O mandato de Delegado Sindical é de 1 (um) ano e a posse 
será realizada no dia 31 de janeiro de 2017, com início do mandato 
em 01 de fevereiro de 2017. 

Todos os funcionários, sindicalizados ou não, terão direito a 
voto. 

Dieese mostra necessidade de correção do IR
Em busca de uma tributação mais justa para o Imposto de Renda, o Dieese elaborou a 

cartilha “A progressividade na tributação brasileira”, por maior justiça tributária e fiscal. 
Em entrevista à Rádio Brasil Atual na sexta 27/01, a coordenadora de pesquisas do Dieese, 
Patrícia Pelatieri, afirmou que a correção da tabela de Imposto de Renda é necessária.

"Atualmente, o Imposto de Renda tem cinco faixas de tributação, mas considerar quem 
ganha R$ 8.000 e quem ganha R$ 30.000 ter a mesma taxação continua deixando a tabela 
bastante injusta. A proposta das centrais sindicais é de correção da tabela de Imposto de 
Renda e a ampliação das faixas de alíquotas", explicou.

Segundo ela, de 1996 a 2016, corrigindo pelo índice do IBGE, a defasagem acumulada 
na tabela de cálculo do imposto de renda das pessoas físicas é de 83,2%. "Se nós 
considerarmos somente o período de 2011 a 2016, essa defasagem chega a 18,67%, muito 
maior que a inflação. Ou seja, além de perder o reajuste conquistado pelas categorias, há 
uma perda real." Patrícia afirma que a política tributária é essencial para a distribuição de 
renda no Brasil.

Em uma reunião longa, a Caixa mantém a postura nas 
negociações e mostra pouca vontade em resolver as pendências. 
Reestruturação, PAA (Plano de Apoio à Aposentadoria), PDV (Plano de 
Demissão Voluntária), rede de operações, agências deficitárias e a 
situação dos avaliadores de penhor. Quase tudo ficou sem resposta, 
durante a negociação entre representantes dos bancários e da 
instituição, ocorrida na terça-feira (24/01).
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