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A diretoria do Sindicato dos Bancários de 
Petrópolis aproveitou a visibilidade do 
movimento de greve e promoveu no último dia 
14 de outubro, o ''Piquete Rosa''. A proposta 
do movimento foi ajudar na divulgação do 
OUTUBRO ROSA e a importância da prevenção 
para combater o câncer de mama. 

Os diretores do sindicato que 
apoiam/participam dessa causa, lembram aos 
companheiros(as) bancários(as) que amanhã 
(31/10), acontece o encerramento da campanha 
com a CAMINHADA ROSA. 

O evento, que já está em sua sétima 
edição, terá concentração/saída na Catedral São 
Pedro de Alcântara, às 15 horas, passando pelas 
principais ruas do centro histórico, até o Palácio 
Sérgio Fadel.

OUTUBRO ROSA

A grande inovação da caminhada 2015 é que esse ano, as camisas (distribuídas 
durante a Caminhada), “Saúde da Mama, uma nova caminhada”, poderão ser trocadas por 
1kg de alimento não perecível. Os alimentos arrecadados serão divididos entre a Casa de 
apoio da APPO e a Instituição Oficina de Jesus, em memória ao saudoso Padre Quinha.

O OUTUBRO ROSA foi criado no início da década de 90. Várias entidades no mundo 
integram as atividades desse mês, realizando ações de mobilização para o diagnóstico 
precoce da doença. Desde 2010 o governo brasileiro, por meio do Ministério da Saúde e do 
Instituto Nacional de Câncer (INCA), passou a integrar essa mobilização.

Lucro do Santander Brasil tem alta no terceiro trimestre
O Santander Brasil, maior banco estrangeiro no país, informou 

ontem, quinta-feira (29/10), que teve lucro líquido de R$ 1,708 bilhão 
no terceiro trimestre, alta de 2% ante o segundo trimestre. O número 
veio acima da previsão média de analistas ouvidos pela agência de 
notícias Reuters, de R$ 1,415 bilhão.

Acordos aditivos específicos com BB, CEF, HSBC e Itaú Unibanco 
também serão assinados dia 03

O Comando Nacional dos Bancários se reúne, na próxima terça-feira (03/11), com a 
Fenaban para assinatura da Convenção Coletiva de Trabalho (CCT). O evento, que será realizado 
em SP, às 16h, também contará com as assinaturas dos acordos aditivos específicos com as 
direções do Banco do Brasil e da Caixa Federal; do PCR, com o Itaú Unibanco; e da gratificação de 
R$ 3 mil conquistada pelos bancários no HSBC.

A partir da data, os bancos têm até dez dias para depositar a antecipação da Participação 
nos Lucros e Resultados (PLR). Após 21 dias de greve nacional, a categoria assegurou reajuste de 
10% para salários, piso, PLR, verbas, e de 14% nos vales refeição, alimentação e na 13ª cesta.

BB - Foram assegurados avanços no que se refere à isonomia dos egressos de bancos 
incorporados, para atendentes do Serviço de Apoio ao Cliente (SAC) e da Central de Atendimento 
(CABB), além da manutenção da distribuição semestral da PLR.

Caixa - Os empregados conseguiram barrar a implantação da terceira etapa do plano 
Gestão de Desempenho Pessoal (GDP) e mantiveram a promoção por mérito e a PLR Social.

Itaú Unibanco – Será renovado acordo referente à bolsa de estudos e ao Programa 
Complementar de Remuneração (PCR).

HSBC – Será concretizado acordo sobre a gratificação de R$ 3 mil aos funcionários.
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