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Antiga reivindicacao do movimento sindical, BB apresenta

novas regras de substituicao interina

: O Banco do Brasil apresentou as novas regras de
¢ designacado interina (substituicao temporéria) para gerentes
- de relacionamento, gerentes de servigos e supervisores de
: atendimento, quando os funcionarios desses cargos tiverem
gue se ausentar para o cumprimento de férias, abonos ou
por motivos de saulde.

: O pedido para acionar substitutos serd possivel
somente para auséncias programadas para os periodos
iguais ou maiores que 10 dias Uteis consecutivos.

A medida, que altera a Instrugcao Normativa (IN) 368-
1, ampliando a designacao interina para todas as funcdes
de 32 nivel gerenual foi apresentada aos representantes da CEBB, na Ultima quarta-feira (5), alguns
dias apés a publicacdo na agéncia de noticias do banco.

A aplicacdo da IN 368-1 comecou pelas unidades de negdécios, com potencial para atingir 21
mil funcionarios, logo ndo vale para todas as dreas do banco ainda.

“O movimento sindical avalia que a mudanca que a IN 368-1 traz é importante, mas queremos
que seja ampliada para todas as dareas e demais cargos o mais rdpido possivel”, pontuou a
coordenadora da Comissdo de Empresa dos Funciondrios do Banco do Brasil (CEBB), Fernanda Lopes,
que também destacou como positivo o impacto da medida “para a formacao de novos gestores, além
de remunerar corretamente a pessoa que esta desempenhando determinada funcdo nas auséncias do
colega que precisou se afastar”.

A IN 368-1 amplia a designacdo interina para todas as funcdes de 32 nivel e beneficiard as
funcdes: gerente de relacionamento, gerente de servigos e supervisor de atendimento.

A norma valerd para auséncias programadas como: férias, licenca-saude, abonos e folgas, no
periodo igual ou maior que 10 dias Uteis consecutivos. Por enquanto, a designacdo interina vale
apenas para as unidades de negdcios, entdao o movimento sindical seqgue pleiteando para que todas as
areas do banco sejam contempladas.

Responda agora a Consulta Nacional dos Bancarlos 2023

Sindicatos dos bancérios de todo o pais realizam,
até o dia 2 de agosto, a Consulta Nacional dos Bancarios
2023.
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sejam filiados, devem participar da consulta e apontar SISTEMA
quais suas opinides e prioridades referentes a categoria. E '
muito importante a participacao de todas e de todos!

Os resultados finais de todo o pais serdo debatidos e
analisados na 252 Conferéncia Nacional dos Bancarios, que
ocorrera entre 4 e 6 de agosto. i .

Todo o processo sera feito pela plataforma de votacdo online VOTA BEM e leva menos de
um minuto.

Para responder acesse: https://consulta-bancarios.votabem.com.br/

Brasil pode ter maior crescimento e inflacao menor

Apds avancos na economia do pais nos trés primeiros meses do ano, o Ipea (Instituto de
Pesquisa Econ6mica Aplicada) reviu as previsdes econ0micas. Agora espera que o PIB (Produto Interno
Bruto) cresca 2,2% em 2023. Até marco, previa crescimento de 1,4%.

Além disso, o Ipea prevé que a inflacao seja menor do que o esperado anteriormente para este
ano.

A revisao da previsao do PIB se deu depois do avanco do primeiro trimestre de 2023 ter
superado as expectativas do Ipea. Para o periodo, o Instituto previa crescimento de 1,2% em relacdo
ao periodo anterior, os Ultimos trés meses de 2022, e avanco de 2,7% em comparagao com o0s
primeiros trés meses de 2022. Mas, foi maior, de 1,9% em relacdo ao trimestre anterior e 4% em
relacdo ao mesmo periodo do ano passado.
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