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Categoria bancaria realiza dia nacional de luta por
proposta digna nesta quinta (15)

Nesta quinta-feira (15), a categoria g~
bancaria realizou mais um dia nacional de ™
luta, desta vez para pressionar os bancos para _ ..
a entrega de uma proposta digna e global =
para a renovacao da Convencao Coletiva de
Trabalho (CCT) na préoxima mesa de
negociacodes, agendada para terca-feira (20).

Em Petrépolis, a diretoria do SindBancarios Petrépolis fez atos em frente as
agéncias, distribuindo um material especifico para os bancérios e bancarias, assim
como panfletos para clientes e usuarios das instituicdes financeiras, falando sobre a
Campanha Nacional da Categoria Bancaria e o descaso dos bancos.

Banco do Brasil apresenta respostas insatisfatorias as
reivindicacoes dos funcionarios

Na manha dessa quarta-feira (14), o Banco do Brasil apresentou respostas a
algumas das reivindicacdes da Comissao de Empresa dos Funcionarios do Banco do
Brasil (CEBB) durante a sétima rodada de negociacao especifica da Campanha
Nacional 2024. No entanto, as respostas geraram grandes frustracdes por serem
classificadas como insatisfatérias.

Entre os temas discutidos, um dos pontos centrais foi o assédio moral e a
desconexao. O banco propds a utilizacdo de uma nova ferramenta, chamada Slack,
que teria controle de jornada e salvamento de conversas, substituindo o uso do
WhatsApp para questdes de trabalho, que sera proibido.

Outro ponto abordado foi o banco de horas negativas adquiridas durante a
pandemia da covid. Como proposta, o Banco do Brasil sugeriu anistiar as horas de
guem tem mais de 60 anos e pais com filhos com deficiéncia que possuem reducao
de jornada, além de iniciar um programa de incentivo ao pagamento das horas
restantes. A comissao reforcou o pedido por anistia a todos funcionarios.

Sobre a Participacao nos Lucros e Resultados (PLR), o banco negou a
possibilidade de eliminar o teto existente, frustrando uma das expectativas dos
funcionarios. A comissao também cobrou um retorno sobre o programa Perfoma,
plano de cargos e salarios, e sobre as metas impostas aos funcionarios.

A préxima reuniao foi marcada para o dia 22 de agosto, as 15h, em Brasilia.

Caixa traz retornos pontuais mas negociacao precisa avancar

A Caixa trouxe algumas respostas, nessa quarta-feira (14), para as
reivindicacbes das empregadas e empregados, apresentadas anteriormente pela
Comissao Executiva de Empregados (CEE).

“Embora a Caixa tenha sinalizado convergéncias em relacao as premissas de
algumas das propostas que apresentamos, ainda precisa avancar na definicao
destes pontos e nos trazer respostas para os demais temas apresentados”, avaliou
o diretor da Contraf-CUT e coordenador da CEE, Rafael de Castro.
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