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O Banco do Brasil anunciou ajustes e 
criações de novas funções a partir de 
janeiro, conquista da Campanha Nacional 
dos Bancários 2024. A coordenadora da 
Comissão Nacional dos Funcionários do 
BB, Fernanda Lopes, conta que ao todo 
são cinco mudanças para mais de 15 mil 
pessoas.

Campanha Nacional 2024
Banco do Brasil reajusta funções em mais de 20%

“Essas atualizações demonstram a força da organização e mobilização 
dos bancários na Campanha Nacional 2024. Os avanços conquistados 
valorizam os funcionários e visam melhores condições de trabalho.”

O Secretário-geral da Contraf-CUT, Gustavo Tabatinga, diz saber que 
“muitos bancários não entenderam a proposta durante a campanha, mas 
sempre afirmamos que a mudança para as funções iniciais da rede de 
agência teria incremento de mais de 20%, sendo uma solução para os 
companheiros e companheiras que atuam nos caixas, agora com o anúncio 
dos valores e quantidades de vagas, os colegas sabem que o resultado geral 
da campanha foi muito superior ao reajuste da CCT (Convenção Coletiva de 
Trabalho).”

Fernanda Lopes lembra que a criação e os ajustes dessas funções 
foram uma das pautas centrais nas negociações específicas com o BB, 
conduzidas pela Contraf-CUT, assessorada pela CEBB, durante a Campanha 
Nacional 2024. O objetivo foi garantir não apenas melhores condições de 
trabalho, mas também corrigir desníveis salariais e fortalecer as redes de 
atendimento e apoio do banco. “Essas mudanças são fundamentais para a 
valorização dos trabalhadores e mostram o quanto é essencial estarmos 
organizados e mobilizados. Ainda há muito a avançar, mas os resultados 
conquistados reforçam a importância de lutarmos juntos por direitos e 
melhores condições de trabalho”, concluiu.

Hoje tem reunião do GT Saúde Caixa
O Grupo de Trabalho criado para debater sobre o Saúde Caixa, 

composto por representantes do banco e das empregadas e empregados, 
vai se reunir nesta terça-feira (17), a partir das 14h, para dar continuidade 
às conversações sobre o plano de saúde dos trabalhadores do banco. A 
representação dos empregados vai apresentar uma proposta de composição 
e funcionamento dos comitês de credenciamento e descredenciamento, 
como uma das medidas a serem adotadas para ampliar a rede e melhorar a 
qualidade do plano.
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