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Igualdade de Oportunidades: trabalhadores e

bancos realizarao encontro nesta segunda

O Comando Nacional dos Bancarios se reunira em Brasilia, no dia de
hoje, com a Federacao Nacional dos Bancos (Fenaban) para o primeiro
encontro do ano pelo calendario de negociacdes permanentes, com o tema
Igualdade da Mulher Bancaria e Igualdade de Oportunidades.

Entre os pontos que estao na pauta do encontro:

« 42 Censo da Diversidade: bancos devem apresentar o resultado do
levantamento realizado em 2025;

* As acOes dos bancos e do movimento para o combate a violéncia de
género, conquista da categoria, incluida na renovacao da Convencao
Coletiva de Trabalho (CCT) 2024/2026;

« Comité de Gestao de Crise.

O Censo da Diversidade é uma conquista da categoria bancaria, fruto
da campanha nacional de 2008. Desde entao foram realizados trés
levantamentos, sendo o ultimo em 2019. Na campanha nacional de 2024, o
movimento sindical conseguiu com que 0s bancos se comprometessem a
realizar o 42 Censo, necessario para aprimorar o conhecimento sobre o
perfil socioecondmico da categoria e, assim, estabelecer de forma mais
eficiente propostas para igualdade de oportunidades.

Entre os avancos mais recentes das mulheres bancarias, conquistados
na mesa lgualdade de Oportunidades durante a campanha nacional de
2024, esta a criacao de canais, por parte dos bancos, de acolhimento as
mulheres vitimas de violéncia doméstica. “Portanto, nesse encontro, vamos
requerer dados sobre a evolucao dos canais de combate a violéncia
domeéstica, instituidos pelos bancos para atender funcionarias. Quais saos
0os nuUmeros atualizados? Como os casos foram e estdao sendo
encaminhados? Onde é possivel aprimorar? Essas sdao algumas questdes
que entendemos como fundamentais para que a gente avance nesta
conquista”, destaca Juvandia Moreira, coordenadora do Comando Nacional
dos Bancarios e presidenta da Contraf-CUT.

Juvandia acrescenta que, diante da escalada de desastres ambientais
ocasionados pelas fortes chuvas em Juiz de Fora e no Triangulo Mineiro, a
categoria aproveitard o encontro para cobrar a instalacao do Comité de
Gestao de Crise, outra conquista estabelecida na CCT 2024.

Idealizado pelo movimento sindical, apds as recentes calamidades
registradas no pais, como a que assolou Petrépolis em 2022 e a do Rio
Grande do Sul em 2024, o Comité de Gestao de Crise prevé a tomada
acelerada de decisdes para proteger trabalhadores em locais atingidos por
calamidades, como adocao de Trabalho Remoto Institucional (TRI) para
empregados com deslocamentos prejudicado.
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