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Delegado Sindical se encerra nesta sexta
- O SindBancarios Petrépolis realizara,
‘ ‘ Eleigso para no proximo dia 24 de setembro, a eleicao
segunda-feira (01/09) e se encerrara nesta
sexta-feira, (12), as 18h. Os interessados
- devem procurar a entidade para realizar
sua inscricao.

Podera se candidatar o(a) funcionéario(a) do banco que tiver mais de 06

inicio no dia 12 de outubro de 2025 e término no dia 30 de setembro de 2027.
O direito de eleger representantes dos trabalhadores nos locais de
trabalho (Delegado Sindical) € uma conquista dos funcionarios da Caixa na
Campanha Nacional de 2003. “E uma conquista que precisa ser aproveitada.
alcancar novas conquistas. S0 assim teremos condicdes de ter um ambiente
profissional com melhores condicdes de trabalho, onde poderemos realizar
nossas atividades laborais com mais conforto, tranquilidade, respeito e
dignidade”, disse diretor do sindicato, Marcos Alvarenga.

Caixa
Prazo para inscricao para concorrer a eleicao para

oot daCaxa para Delegado Sindical da Caixa. O

periodo para as inscricdes iniciou-se na

(seis) meses de sindicalizacao e, pelo menos, 24 (vinte e quatro) meses de

exercicio da profissao ininterruptos. O mandato é de 2 (dois) anos, tendo seu

Aumentar a representatividade do funcionalismo, melhorando a correlacao de

forcas entre patrdes e empregados, é essencial para garantir nossos direitos e

O edital esta disponivel nos murais das agéncias da Caixa e pode ser

visualizado em nossa pagina na Internet.

COE Itau se reunira na segunda-feira (15)
com os representantes do banco

A Comissao de Organizacao dos Empregados (COE) do Itad se reunira
com o banco na segunda-feira (15) para tratar de demissao de mais de 1.000
funcionarios pelo banco. “Queremos que o banco nos mostre como foi feito
este monitoramento, porque muitos funciondrios estdao dizendo que
trabalhavam conforme sua rotina de trabalho exigia”, disse a coordenadora da
COE/Itau, Valeska Pincovai.

Segundo Valeska a maioria das pessoas demitidas alega ter sido
promovida e ganhado prémios em programas do banco por atingir resultado
de alta performance. “O Ital estd jogando na conta dos trabalhadores o corte
de postos de trabalho que queria fazer para garantir a eficiéncia e crescimento
do lucro. Quer fazer mais com menos e nao vamos tolerar que os bancérios
sejam humilhados em rede nacional como se fossem vagabundos”, afirmou a
coordenadora da COE/Itad.
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