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Justica condena Santander

por fraudar contratacao de bancario

Pela terceira vez, o banco Santander
foi condenado pela Justica por fraudar a
contratacao de um bancério. A decisao da
22 Vara do Trabalho da Zona Sul de Sao
Paulo reconheceu como pertencente a
categoria bancaria mais um empregado do
banco que havia sido transferido para a SX
Tools, empresa do mesmo conglomerado. #ngcgm{z,qﬁoujo
A acao foi movida pelo Sindicato dos [l
Bancarios de Sao Paulo.

O trabalhador foi contratado pelo Santander em agosto de 2008. Em primeiro
de outubro de 2022, foi transferido para a SX Tools, uma das empresas que o
Santander criou a fim de terceirizar seus empregados. “O objetivo é rebaixar salarios
e direitos, além de fragilizar a organizacao sindical por meio da fragmentacao da
categoria”, afirmou a coordenadora da Comissao de Organizacao dos Empregados
do Santander, Wanessa de Queiroz.

De acordo com a sentenca, o bancario afirma que sempre desempenhou as
mesmas funcdes, prestando servicos exclusivamente para o Santander, razao pela
gual pediu seu enquadramento como bancério do periodo de primeiro de outubro de
2022 a janeiro de 2023.

Por sua vez, o Santander e a SX Tools afirmam que o trabalhador nao se
enquadra na categoria dos bancarios, uma vez que a SX Tools nao é uma instituicao
financeira e sim, “uma empresa com objeto social distinto, desempenhando
atividades de suporte e processamento de servicos de apoio administrativo a
empresa”. “A referida transferéncia suprimiu direitos inerentes a categoria dos
bancarios, o que é defeso em nosso ordenamento, como prevé os principios da
inalterabilidade contratual lesiva e indisponibilidade dos direitos trabalhistas”, diz
um trecho da sentenca proferida pela juiza Sandra dos Santos Brasil, da 22 Vara do
Trabalho da Zona Sul de Sao Paulo.

A sentenca tornou sem efeito a transferéncia ocorrida em primeiro de outubro
de 2022. Com isto, foram garantidas as vantagens e direitos assegurados aos
bancarios, por meio da Convencao Coletiva de Trabalho (CCT) da categoria.

GT de Saude se reune com Itau para debater canal de denuncias interno

Dando continuidade ao compromisso de zelar pela salde e condicdes de
trabalho dos bancarios, o Grupo de Trabalho (GT) de Saude do Itad se reuniu com a
direcao do banco, nesta terca-feira (17), para discutir o aprimoramento do canal
interno de denuncias.

O GT de Saude enfatizou que é inaceitavel que, em alguns casos, denunciantes
sofram retaliacdes, como demissdes ou transferéncias, o que permite que o0s
assediadores continuem impunes. Outra demanda apresentada pelo movimento
sindical foi a participacao ativa na apuracao dos casos de denuncia. O banco se
comprometeu a reavaliar as situacdes discutidas durante a reuniao e a continuar o
dialogo sobre esse tema crucial.
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