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Insegurança com reestruturação 
do Itaú Unibanco

O Itaú, maior banco privado do país, realiza um programa 
de corte de custos e de reorganização interna. As mudanças fazem 
parte da segunda fase do processo de integração com o Unibanco. 

Na primeira etapa, houve a unificação da marca, agências e 
contas de clientes, conforme publicado na revista Exame. 

O problema é que com a reestruturação vieram as 
demissões. Entre abril e maio cerca de 350 bancários de todo o país 
foram dispensados sem qualquer justificativa.

Como se não bastasse, a 
empresa, que no primeiro trimestre 
teve lucro recorde de R$ 3,53 bilhões, 
anunciou o fechamento do centro de 
processamento de dados do Unibanco. 

O encerramento das ativi-
dades deve ocorrer até o fim do ano.

Com o falso discurso de levar os serviços bancários 
para os quatro cantos do país, as instituições financeiras 
empurram o cliente de baixa renda para os correspondentes 
e reservam as agências para o atendimento da elite. 

Segundo dados do Banco Central, dos 5.587 
municípios brasileiros, 1.973 não possuem uma agência ou 
posto de atendimento bancário. Em relação às regiões 
brasileiras, o potencial de inclusão é mais significativo no 
Nordeste, onde apenas 36% dos moradores possuem conta 
em banco. O momento favorece a expansão dos serviços 
bancários, mas a grande questão é como isso vai acontecer.  

Hoje, a bancarização é realizada de forma 
segmentada e elitizada. Seguindo essa lógica, as instituições 
financeiras devem priorizar o atendimento da população de 
baixa renda pelos correspondentes, enquanto que a elite 
deve ser atendida dentro da agência. 

O BC argumenta que a criação de correspondentes 
visa à inclusão social. Mas, os fatos demonstram uma 
realidade bem diferente. A terceirização do serviço bancário 
não está sendo implantada apenas em cidades que não têm 
agências. Prova disso, é que 39.720 correspondentes estão 
no Estado de São Paulo.   

Bancos favorecem a 
elitização bancária 

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM 
ESTABELECIMENTOS BANCÁRIOS E NO RAMO 

FINANCEIRO DOS MUNICÍPIOS DE 
PETRÓPOLIS E SÃO JOSÉ DO VALE DO RIO 

PRETO - CUT 
EDITAL DE CONVOCAÇÃO

ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA 
Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários 
e no Ramo Financeiro dos Municípios de Petrópolis e São 
José do Vale do Rio Preto, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 
31.168.602/0001-86, Registro sindical nº 103236/57 por seu 
presidente abaixo assinado, convoca todos os empregados 
de financeiras da base territorial deste sindicato, para a 
assembléia geral extraordinária que se realizará dia 27/06, 
às 18 horas, em primeira convocação, e às 18h30min, em 
segunda convocação, no endereço à Rua Marechal Deodoro, 
209 sala 209, para discussão e deliberação acerca da 
seguinte ordem do dia: 1  - Discussão e deliberação sobre 
aprovação da minuta de pré-acordo de negociação e de 
minuta de reivindicações da categoria dos Financiários 
2011/2012, inclusive sobre Participação nos Lucros e 
Resultados para o exercício de 2011 e eventual Convenção 
Coletiva Aditiva; 2  - Autorização à diretoria da entidade 
para realizar negociações coletivas, celebrar Convenção 
Coletiva de Trabalho, inclusive de PLR, bem como 
Convenção Coletiva Aditiva e, frustradas as negociações, 
defender-se e instaurar Dissídio Coletivo de Trabalho, bem 
como delegar poderes para tanto; 3  - Deliberação sobre 
desconto a ser feito nos salários dos empregados em razão 
da contratação a ser realizada; 

Petrópolis (RJ), 22 de junho 2011.
Luiz Claudio Ferreira da Rocha

Presidente

II Torneio Soçaite dos 
Bancários de Petrópolis

Está chegando o grande dia, 
domingo 03 de julho, à partir 
das 09:00h, no clube Moin 

Recoin.
 

Organize a sua torcida.
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