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Justica condena Bradesco a pagar
RS 200 mil a bancario
por transportar valores

O Bradesco foi condenado por dano moral, no ultimo
dia 15/07 pelo juiz José Roberto Gomes Junior, da 4* Vara do
Trabalho de Cuiaba, e tera de pagar R$ 200 mil a um
funcionario. Ele transportava valores sem nenhum tipo de
seguranca e também ganhava menos que a fun¢do exigia.

O funcionario comegou a exercer em novembro de
2008, cumulativamente, fun¢des de gerente de pessoas fisicas e
juridicas. Conforme a fundamentagdo do juiz, enquanto seu
salario era de R$ 2.330,65 e ndo subiu devido ao novo cargo,
outro funciondrio, exercendo a mesma fun¢do, ganhava RS$
3.100,00.

Dessa forma, o juiz José Roberto Gomes condenou o
Bradesco ao pagamento das diferencas salariais, ja que, pelo
principio da igualdade e da vedagdo da discriminacao salarial, o
valor para ambos deveria ser igual, além disso, também era
obrigado a transportar inimeras vezes, altas somas em dinheiro
entre uma agéncia de Correios, a agéncia bancaria, no Centro de
Cuiabé. De acordo com o advogado, a soma, algumas vezes,
chegou a superar R$ 120 mil.

Conforme Lei 7.102/83, valores entre R$ 7 mil e R$ 20
mil podem ser transportados em veiculo comum, desde que com
a presenga de dois vigilantes. Acima de R$ 20 mil, é obrigatorio
que seja transportado em veiculo especial da propria institui¢do
ou ainda de empresa especializada.

“Tal transporte se dava sem qualquer protecdo ou
seguranca realizada por empresa especializada, expondo o
reclamante ao elevado risco de transportar valores elevadissimos
em seu proprio automével”, afirmou o magistrado.

Ao Bradesco, cabe recorrer da decisdo do Tribunal
Regional do Trabalho.

INSS antecipa metade do 13° salario para
aposentados em agosto

O Diério Oficial da Unido publicou na sexta-feira, dia
22/07, o decreto que autoriza a antecipagdo em agosto de metade
do 13° salario. O crédito para cerca de 24,6 milhdes de
beneficiarios do INSS (Instituto Nacional do Seguro Social) sera
depositado entre os cinco Ultimos dias tteis de agosto e os cinco
primeiros dias Uteis de setembro.

Ano passado, 23,6 milhdes de beneficiados receberam a
primeira parcela antecipada do décimo terceiro, o que
representou uma inje¢do de recursos de R$ 9 bilhdes na
economia dos municipios, de acordo com dados do Ministério da
Previdéncia.

E a sexta vez que a Previdéncia paga antecipadamente
uma parcela dessa gratificagao. ;

Os segurados do INSS podem
acompanhar o calendario de paga-
mentos de 2011 pelo sitio da Previ-
déncia Social. Cartazes com o
cronograma também foram distribui-
dos a rede bancaria e as agéncias de
Previdéncia Social.

Duvidas sobre as datas do
pagamento  também podem  ser
esclarecidas por meio da central 135, a
ligacdo ¢é gratuita.

ATENCAO
DIRETORES(AS)

Nao haverd reunido do Sistema
Diretivo nesta quarta-feira dia 27/07.

Em breve, divulgaremos nova
data.

Contraf-CUT vai sediar reunido das redes
sindicais do Santander e Itau

A Contraf-CUT ira sediar nesta terca e quarta-feira, dias
26 ¢ 27, a 8 Reunido do Comité Sindical Internacional do
Grupo Santander da UNI Américas Finangas ¢ a 6* Reunido do
Comité Sindical Internacional do Grupo Itati da UNI Américas
Finangas.

Os encontros das redes sindicais dos dois bancos
internacionais serdo realizados no auditério da Confederacéo,
com a participag¢do de 90 trabalhadores, sendo 25 representantes
estrangeiros.

A delegacdo brasileira serd composta por dirigentes da
Contraf-CUT, Contec e integrantes da Comissao de Organizagao
dos Empregados (COE) do Santander e Itat. O evento ainda
contara com bancarios da Argentina, Chile, Venezuela,
Coldmbia, Paraguai, Uruguai, Trinidad & Tobago, Bahamas e
Espanha.

Os participantes discutirdo problemas dos bancarios do
Itat e Santander nas Américas, com o objetivo de planejar a¢des
na busca de solugdes para melhorar as condigdes de trabalho.

Os bancérios do Santander e Itatl organizardo agdes
sindicais internacionais para o segundo semestre, com o foco
principal na constru¢do de um acordo marco global, a exemplo
do documento assinado entre a UNI Américas e o Banco do
Brasil no primeiro semestre, que vale para todos os funcionarios
do BB no continente.
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