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PLR e Piso maiores
Aumentar a participação dos bancários no crescente lucro dos bancos era uma das prioridades da Campanha Nacional 

Unificada 2011. E a conquista veio. 
A parte fixa da regra básica da PLR cresceu 27,18% ficando em 90% do salário mais R$ 1.400,00. Se, ao final do 

pagamento dessa regra básica, o montante distribuído não atingir 5% do lucro líquido do banco, o valor deve ser aumentado até 
atingir 2,2 salários. É o que deve ocorrer com os funcionários do Bradesco, Itaú Unibanco e Santander.

O teto da PLR adicional também subiu. Serão distribuídos 2% do lucro líquido anual entre todos os empregados, com teto 
de R$ 2.800,00 (valor que cresceu 16,66% em relação a 2010). Esse montante é pago acima dos tetos da PLR e sem desconto dos 
programas próprios de remuneração.

Após a assinatura do acordo, o que deve acontecer em até 10 dias, os bancários recebem a primeira parcela da regra 
básica da PLR (que corresponderá a 54% do salário mais um valor fixo de R$ 840, 00 com limite de R$ 4.696,37) e a primeira 
parte da PLR adicional que corresponderá à distribuição de 2% do lucro líquido do primeiro semestre de 2011 entre todos os 
empregados com limite individual de até R$ 1.400,00.

A segunda parcela da PLR e do adicional deverá ser paga até 1º de março de 2012.
Pelo segundo ano consecutivo os bancários conseguem reajuste maior nos pisos. Este ano, a valorização chegou a 12%, 

representando aumento real de 4,3%. Entre 2004 e 2011, o piso subiu 31,7% acima da inflação. O reajuste maior tem impacto 
positivo para escriturários, caixas, tesoureiros e primeiros comissionados.

SIMULAÇÃO DA PLR DOS BANCOS PRIVADOS

  Salário 2,2 Salários Parcela Adicional Total a Receber Salários
        1.400,00          3.080,00          2.800,00       5.880,00  4,2
        1.900,36          4.180,80          2.800,00           6.980,80  3,7
        2.500,00          5.500,00        2.800,00            8.300,00  3,3
        3.000,00          6.600,00          2.800,00            9.400,00  3,1
        3.500,00          7.700,00          2.800,00        10.500,00  3,0
        4.500,00          9.900,00          2.800,00        12.700,00   2,8
        5.000,00        11.000,00         2.800,00                13.800,00  2,8
        6.000,00        13.200,00                2.800,00                16.000,00  2,7
        7.000,00        15.400,00        2.800,00                18.200,00  2,6
        8.000,00        17.220,04         2.800,00                20.020,04  2,5

SINDICATO DOS EMPREGADOS EM ESTABELECIMENTOS 
BANCÁRIOS E NO RAMO FINANCEIRO DOS MUNICÍPIOS DE 

PETRÓPOLIS E SÃO JOSÉ DO VALE DO RIO PRETO – CUT

EDITAL DE CONVOCAÇÃO ASSEMBLÉIA GERAL EXTRAORDINÁRIA

Sindicato dos Empregados em Estabelecimentos Bancários e no Ramo 
Financeiro dos Municípios de Petrópolis e São José do Vale do Rio 
Preto, inscrito no CNPJ/MF sob o nº 31.168.602/0001-86, Registro 
sindical nº 103236/57, por seu presidente abaixo assinado, convoca 
todos os empregados em estabelecimentos bancários dos bancos 
públicos e privados,  sócios e não sócios, da base territorial deste 
sindicato, para a Assembleia Geral Extraordinária que se realizará dia 
21 de Outubro de 2011, às 18h30min, em primeira convocação, e às 
19h00min, em segunda convocação, a ser realizado no Auditório do 
Sindicato dos Bancários, situado à Rua Marechal Deodoro, nº 209 – 
salas 207 a 210 – Centro – Petrópolis, para discussão e deliberação 
acerca das seguintes ordens do dia: 1 – Apreciação e deliberação sobre 
a proposta apresentada para celebração da Convenção Coletiva de 
Trabalho da categoria 2011/2012, Convenção Coletiva de PLR, 
Convenção Coletiva de Trabalho Aditiva e acordos coletivos aditivos à 
CCT da FENABAN, com vigência para o período 01/09/2011 a 
31/08/2012; 2  – Deliberação/ratificação sobre desconto a ser feito nos 
salários dos empregados em razão da contratação a ser realizada.

Petrópolis (RJ), 19 de outubro de 2011.
Luiz Claudio Ferreira da Rocha

Presidente

BANCO DO BRASIL
O sindicato cobrou do Banco 

do Brasil e este efetuará os créditos na 
quinta-feira, dia 20/10, referentes aos 
dias 27, 28, 29 e 30 de setembro, que 
foram descontados por estarem em 
greve.

No espelho (holerite) de setembro, o desconto 
consta como código 308 (falta não abonada e não 
autorizada) o que implica, entre outros prejuízos, na 
redução da PLR a receber. Isso também será acertado 
no sistema interno do BB, em novembro, com o 
código mudando para 490 (falta greve).

ATENÇÃO BANCÁRIOS(AS)
Vem aí, a grande festa de natal dos 

bancários, que será realizada no dia 03/12/2011, 
no SESI.

Solicitamos que não seja marcado nenhum 
evento nesta data, pelas agências.
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