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Assinado aditivo com a Caixa para 
tratar de 7ª e 8ª horas em CCV

 Com isso, a CCV passa a ser admitida também em 
casos de postulação de direitos relativos às 7ª e 8ª horas 
dos ocupantes de cargos em comissão de natureza técnica. 
O  aditivo foi assinado por Carlos Cordeiro, Presidente da 
Contraf-CUT e por Jair Pedro Ferreira, Coordenador da 
Comissão Executiva dos Empregados (CEE/Caixa), que 
assessora a Confederação nas negociações com o banco. 
Pode ser transacionado o passivo dos últimos cinco anos. 
Para quem não está mais na função, a data de referência 
para o cálculo do passivo a ser transacionado é o dia 1º de 
setembro de 2011. 

O aditivo para ampliação da CCV a empregados 
ativos que desejem postular direitos referentes às 7ª e 8ª 
horas dos cargos em comissão está previsto na cláusula 49ª 
do acordo coletivo da Caixa. O total de empregados que 
passam a ter possibilidade de tratar do passivo das 7ª e 8ª 
horas sem a necessidade de ingressar com ação judicial 
chega a 8.300 em todo o país.

Foi assinado na última quinta-
feira (12) com a Caixa Econômica 
Federal, em Brasília, um termo aditivo 
ao Acordo Coletivo de Trabalho 
2011/2012 que amplia o público alvo 
da Comissão de Conciliação 
Voluntária (CCV).

Proposta de acordo para marcação 
correta do ponto no Santander

A proposta formulada ao Santander é de que o 
sistema do banco possibilite o registro correto do ponto, o 
qual poderá ser impresso pelo bancário a qualquer 
momento e que seja assinado por ele no final de cada 
mês, constando tão somente os horários de entrada e 
saída e de intervalos para alimentação.

Os representantes do Santander ficaram de avaliar 
as propostas, mas adiantaram que elas são coerentes e 
razoáveis diante do conteúdo das portarias do MTE, que 
finalmente entraram em vigor no último dia 1º de abril e 
disciplinam a utilização do ponto eletrônico para o registro 
da jornada pelas empresas. Também foi reiterado a 
demanda de que o sistema operacional deve bloquear a 
continuidade do trabalho após o registro de saída, como 
forma de melhorar a gestão e impedir que o funcionário 
trabalhe fora do horário marcado no ponto.

A reunião ocorreu na sede da Confederação, no 
centro de São Paulo.

O Diretor e funcionário do banco, Alexandre Eiras 
esteve presente na reunião, representando nossa base.

A Contraf-CUT, federações e 
sindicatos retomaram na tarde de 
ontem, dia 16/04, a negociação com 
o Santander sobre a possibilidade de 
um acordo coletivo para definir 
sistema alternativo eletrônico de 
controle de jornada de trabalho nos 
moldes da portaria nº 373/2010 do 
Ministério do Trabalho e Emprego 
(MTE). 

Foi empossada no último sábado, dia 14/04, a nova 
direção nacional da Contraf-CUT para o triênio 2012-2015, 
eleita por unanimidade no 3º Congresso realizado de 30 de 
março a 1ºde abril, em Guarulhos (SP), com a participação 
de 316 delegados e delegadas de sindicatos e federações 
filiadas de todo Brasil, sendo um deles o Presidente do 
SEEB Petrópolis, Luiz Claudio Rocha. 

A nova diretoria é liderada pelo presidente reeleito 
Carlos Cordeiro. A posse ocorreu no auditório da Federação 
dos Bancários do Rio de Janeiro e Espírito Santo (Feeb RJ-
ES), no centro do Rio, onde ocorreu no mesmo dia a 
apuração das eleições do Sindicato, o segundo maior de 
bancários do país, com a vitória da Chapa 1, com 86,5% dos 
votos válidos. A cerimônia foi prestigiada pelo presidente em 
exercício da Feeb RJ-ES, Nilton Damião Esperança. 
Também compareceu o presidente reeleito do Sindicato do 
Rio, Almir Aguiar, além de vários dirigentes da Contraf-CUT.

Conforme decisão do 3º Congresso, a nova direção 
possui duas novas secretarias: Mulher e Relações de 
Trabalho. Ambas já existiam na estrutura da CUT. Já a 
posse solene está prevista para o próximo dia 4 de maio, em 
São Paulo.

Empossada nova direção 
nacional da Contraf-CUT

PETROPOLITANO
 F.C.

A animação do evento ficará ao cargo da 
Banda S ou S e do Dj do Som Petrô.

Os convites já podem ser adquiridos na Sede 
do Sindicato, ao custo de R$10,00.

Atenção bancários(as) 
associados(as) amantes das 
músicas dos anos 80. O 
Sindicato, mais uma vez, em 
parceria com o Petropolitano 
F.C.,  estará disponibilizando 
convites para o Som Petrô 
80's, que acontece no sá-
bado, dia 28 de abril, a partir 
das 22horas.
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