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Curso de Mercado de Capitais CPA-10
Atenção bancários(as), comunicamos que ainda temos vagas para o curso de CPA-10/ANBIMA. O 

valor do curso será de R$150,00 para associados(as) e R$300,00 para os não associados(as). Os 
interessados devem entrar em contato com o Sindicato. Lembramos que o curso começa na próxima segunda-
feira, dia 06/08, às 18:30 horas.

Negociações específicas com BB 
começam nos dias 13 e 14
O Comando Nacional dos Bancários, 

coordenado pela Contraf-CUT, definiu o início das 
negociações específicas da Campanha Nacional dos 
Bancários 2012 com o Banco do Brasil.

A primeira rodada foi agendada para os dias 13 
e 14 de agosto, em Brasília. Essa rodada acontece 
entre a primeira e a segunda negociação entre o 
Comando Nacional e a Fenaban, que ocorrem nos 07 e 
08 de agosto e nos dias 15 e 16 de agosto, em São 
Paulo, para discutir a pauta de reivindicações da 
categoria.

Os trabalhadores irão discutir com a direção do 
BB a pauta específica aprovada no 23º Congresso 
Nacional dos Funcionários do Banco do Brasil, 
realizado de 15 a 17 de junho, em Guarulhos-SP. 

Entre as principais reivindicações gerais dos 
bancários estão mais contratações, fim das metas 
abusivas e combate ao assédio moral, respeito à 
jornada de 6 horas, aumento real, valorização do piso, 
PLR maior e mais segurança nas agências.

Entrega da Minuta e lançamento da 
Campanha Nacional na base da Federação

Amanhã, dia 03/08 a partir das 11 horas, no centro do 
Rio de Janeiro, os Diretores do Sindicato, Geraldo Luiz de Oliveira, 
Iomar Torres, Luiz Claudio Rocha e Sávio Barcellos, participarão do 
lançamento da Campanha Nacional na base da Federação dos 
Bancários do RJ/ES.

O tema da Campanha Nacional deste ano será: “Chega de 
truque, banqueiro!”, uma alusão ao banqueiro ilusionista, que faz 
truques como reduzir o spread bancário e aumentar as taxas de 
serviços; ampliar o atendimento à população com serviços terceirizados 
e excluir 36% da população dos serviços bancários, entre outros. 

Os bancários são uma das poucas categorias no país que 
possuem a Convenção Coletiva de Trabalho (CCT) com validade 
nacional. A definição da pauta final de negociação começou no mês de 
julho, com as conferências estaduais. Entre os dias 20 a 22 de julho, 
durante a 14ª Conferência Nacional, em Curitiba, mais de 600 
delegados(as) que representam trabalhadores de bancos públicos e 
privados de todo o país definiram os itens para a Campanha Nacional 
Unificada 2012.

DEMISSÕES CONTINUAM

Mesmo com a alta lucra-
tividade do setor financeiro em 
nosso país, os banqueiros insistem 
em demitir funcionários que 
durante anos, colaboraram para o 
seu crescimento. Desta vez um 
Gerente de Conta do Banco 
HSBC, com 23 anos de trabalho 
na instituição financeira foi 
dispensado.

A situação também não é muito diferente no Itaú 
Unibanco, que tenta não somente bater recordes de 
lucratividade, mas também o de demissões. 

No início dessa semana, uma Gerente Geral foi 
demitida após 20 anos de serviços prestados ao banco. 

Uma das reivindicações da Campanha Nacional 
deste ano é aumentar as contratações, acabar com a 
rotatividade, fim das terceirizações, aprovação da 
Convenção 158 da OIT (que inibe demissões imotivadas) 
e ampliação da inclusão bancária. 
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