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Atenção Bancários(as), hoje, as listas para aquisição dos convites do churrasco 
em comemoração ao DIA DO BANCÁRIO serão recolhidas. 

Além do valor arrecadado com a venda dos convites que serão revertidos 
em donativos para instituições de caridade, pedimos também a sua colaboração 
para doar 1 quilo de alimento não perecível.

Venha fazer parte dessa grande festa
preparada para você, Bancário(a)!!!

DIA DO BANCÁRIO

Governo dá sinal verde para banco chinês ICBC operar no Brasil

   O ICBC vem ampliando sua atuação na América Latina. Em agosto do ano passado, a instituição comprou 
80% das operações argentinas do sul-africano Standard Bank por US$ 600 milhões. 

A operação tornou o ICBC o primeiro banco chinês a operar na Argentina e na época, a instituição já 
manifestava interesse em se expandir para outros países da região, como Brasil e Peru.

O Governo publicou no Diário Oficial da União, autorização para que o Industrial and 
Commercial Bank of China (ICBC), maior banco comercial chinês, estabeleça operação no país 
com capital até 100% estrangeiro.
 O Decreto assinado pela Presidente Dilma Rousseff, pelo Ministro da Fazenda, Guido 
Mantega e pelo Presidente do Banco Central, Alexandre Tombini, afirma que "é do interesse do 
Governo brasileiro a participação estrangeira de até cem por cento no capital social do banco 
múltiplo. 

Negociação sobre igualdade emperra

As negociações continuam hoje, dia 22, das 9h às 13h e o último tema da pauta de reivindicações  para 
debater é: Remuneração fixa direta: reajuste salarial de 10,25%, piso de R$ 2.416,38, Plano de Cargos e 
Salários, salário do substituto, parcelamento do adiantamento de férias e gratificações; -  Remuneração indireta: 
auxílio-refeição, cesta-alimentação, 13ª cesta-alimentação, auxílio-creche/babá, 13º auxílio-creche/babá, vale-
transporte, auxílio-educação e Remuneração variável: PLR de três salários mais R$ 4.961,25 fixos. Os bancários 
reivindicam também a contratação total da remuneração, incluindo a renda variável.

Na abertura da terceira rodada de negociações da Campanha 2012, 
realizada ontem, dia  21, com a Fenaban, em São Paulo, não houve avanços 
em relação às reivindicações apresentadas pelo Comando Nacional dos 
Bancários sobre igualdade de oportunidades nas empresas. 

Na discussão sobre segurança bancária, os representantes dos bancos 
disseram que consultarão seus superiores sobre proposta do Comando de 
elaboração de projeto-piloto conjunto para prevenir assaltos e sequestros. 

Assinado Acordo Aditivo do Santander
Finalmente, os representantes dos trabalhadores e a direção do 

Santander Brasil assinaram ontem,  terça-feira (21/08) o acordo aditivo, 
que terá validade de dois anos. A assinatura estava prevista para o dia 28 
de junho, mas foi suspensa, porque o banco não havia concluído a 
redação do documento.

As principais conquistas são aumento no valor do PPRS (Programa de Participação nos Resultados 
do Santander) para R$1,6 mil e no número de bolsas de estudo para 2,5 mil, elas cobrirão até 50% do 
valor da mensalidade, com teto de R$ 410, que será reajustado pelo índice que for acordado com a 
Fenaban em 2013. Além disso, o bancário que adotar uma criança vai ter um período de 120 ou 180 dias 
de licença-adoção. Outro avanço é que o aditivo prioriza a igualdade de oportunidades. Será definido um 
percentual de negros e deficientes no quadro funcional.


	Slide 1

