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Em reunião realizada nesta 
quarta (1), as representações dos 
empregados da Caixa obtiveram 
avanços nas negociações com o 
banco, visando a renovação do 
acordo específico referente ao 
plano de saúde.

Saúde Caixa: mobilização conquista avanços
na negociação com o banco

“Avançamos para resolver o déficit de 2023 usando as reservas técnicas e de 
contingência e a Caixa se comprometeu a incorporar toda a despesa de pessoal 
deste ano. Resolvendo essa situação, vamos fazer o debate sobre o futuro do plano 
para 2024”, destacou a presidenta da Contraf-CUT e uma das coordenadoras do 
Comando Nacional dos Bancários, Juvandia Moreira.

Na mesa, os representantes dos empregados reforçaram a necessidade de o 
banco incorporar não somente as despesas de pessoal de 2023, como também dos 
dois últimos anos – 2022 e 2021, que foram indevidamente incluídos nas despesas 
administrativas com o plano de saúde. Somados os três anos, o valor referente a 
despesa de pessoal chega a cerca de R$ 192 milhões, o que cobriria todo o déficit 
projetado para o ano. “Nós avançamos em um tema que está causando grande 
preocupação entre os empregados da Caixa ativos e aposentados. Esperamos, na 
reunião agendada para a próxima semana, avançar mais em uma proposta para 
ser avaliada em assembleias”, acrescentou a presidenta da Contraf-CUT.

A coordenadora da Comissão Executiva dos Empregados da Caixa, Fabiana 
Uehara Proscholdt, destacou a importância dos avanços conquistados na 
negociação. “Iniciamos a reunião com um cenário desfavorável aos usuários do 
plano de saúde. O efeito do déficit deste ano poderia impor aos empregados o 
pagamento de 4,5 contribuições extraordinárias para sua recomposição. Com as 
alternativas discutidas evitamos estas contribuições, e seguimos com as premissas 
originárias do Saúde Caixa de mutualismo, da solidariedade e do pacto 
intergeracional”, reforçou.

O vice-presidente de Pessoas da Caixa, Sérgio Mendonça, disse que recebeu 
o aval do novo presidente do banco, Carlos Vieira, para dar continuidade com as 
negociações e apesar do momento ser de transição, está empenhado para o 
fechamento de um acordo até o fim do mês. O acordo específico do Saúde Caixa 
vence em dezembro deste ano.

- Leia a matéria completa em nosso site -

Nota de Pesar
É com profunda tristeza que comunicamos o falecimento do Sr. Wilton 

Gonçalves de Oliveira, pai do companheiro bancário (funcionário do Bradesco) e 
diretor do SindBancários Petrópolis, Wilton Martins de Oliveira.

Para o companheiro Wilton e toda sua família, deixamos nossos pêsames e 
prestamos nossa solidariedade. Que todos tenham muita força e fé.

O velório acontecerá a partir das 15h de hoje, na Capela C da funerária 
Oswaldo Cruz e o sepultamento está marcado para às 10h desse sábado (04/11).
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