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A inclusão bancária está sendo comprometida pelo fechamento de agências do Bradesco. 
Vamos levantar nossa voz contra essa vergonha! #AVergonhaContinuaBradesco

Precisamos falar sobre a vergonhosa postura do Bradesco. Demissões e fechamento de 
agências afetam a todos. Juntos, podemos exigir mudanças! #AVergonhaContinuaBradesco

Hoje, TUITAÇO contra demissões e fechamento de agências 
no Bradesco

Com objetivo de abordar diversos assuntos de interesse dos funcionários do Santander, a COE 
(Comissão de Organização dos Empregados) terá mais uma rodada de negociações com a direção do 
banco, no dia 11 de julho, às 10h30. 

A reunião, que será realizada por videoconferência, tem como destaque as eleições da 
Banesprev (Fundo Banespa de Seguridade Social) e do SantanderPrevi. 

A COE terá oportunidade de apresentar demandas e discutir questões relacionadas à 
transparência, governança e a participação dos trabalhadores no processo eleitoral destas entidades. 

Negociação com o Santander no dia 11 de julho

Após apontamentos da Comissão de Empregados, CAIXA 
apresenta mudanças no PQV

O representante da Federação dos Bancários do Estado do Rio de Janeiro (Federa/RJ) na CEE, 
Rogério Campanate, reconheceu os avanços, mas destacou a urgência de uma gestão humanizada 
efetiva no banco. “O reconhecimento que o empregado espera é ter condições dignas de trabalho”, 
observou.

A CEE pontuou ainda que é preciso que o banco ataque o que causa o problema de vendas 
indevidas, com uma cobrança absurda sobre os empregados que se veem obrigados a realizar uma 
série de vendas para manter o cargo e cumprir metas.

Após cobrança sobre as negociações neste ano, sobre temas como suspensão da GDP, 
questões de PCDs, teletrabalho, entre outros, o banco informou que apresentará um calendário 
anual à CEE.

Hoje tem tuitaço contra as demissões que ocorrem no 
Bradesco, fechamento de agências, serviços precários oferecidos, 
mesmo com lucros astronômicos do banco. 

 Veja abaixo sugestões de frases para publicar no twitter 
sempre com: #AVergonhaContinuaBradesco

Bradesco impede a entrada de clientes nas agências e os 
empurra para lotéricas, autoatendimento e aplicativo de celular! 
#AVergonhaContinuaBradesco

O Bradesco fecha agências, demite funcionários e prejudica 
a qualidade dos serviços oferecidos. Vamos denunciar essa 
vergonha juntos! #AvergonhaContinuaBradesco

É revoltante ver o Bradesco, mesmo com lucros 
astronômicos, demitir e oferecer serviços precários. Junte-se a nós 
nessa luta! #AVergonhaContinuaBradesco

Em reunião de negociação, na segunda-feira, 3, a CAIXA 
apresentou à Comissão Executiva dos Empregados (CEE) 
mudanças no Programa de Qualidade de Vendas (PQV). Algumas 
alterações atendem às reivindicações dos representantes dos 
trabalhadores debatidas em reunião presencial no dia 19 de junho 
em Brasília.

Um dos itens atendidos pela CAIXA é a exclusão do caráter 
punitivo da ferramenta. O novo modelo não prevê 
encaminhamento de questões para a Corregedoria e não haverá 
penalização individual para participação em Processo de Seleção 
Interna (PSI). Está previsto, entretanto, bonificação e utilização da 
nota do programa no Processo. Em relação ao produto cartão de 
crédito, o empregado só será mensurado pelo bloco de reclamação 
e não mais pela não ativação, como no programa anterior.
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